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四川省风景园林协会会长  杨其淮
2013年协会工作要点：
（一）按住建厅统一部署帮助会员单位搞好人才培训
提高景区和园林绿化企业人员素质就是提高会员单位素质，增强核心竞争力的重要措施。协会按照行业发展的需要继续搞好初级工、中级工、高级工的人才培训；搞好初中级职称考前培训和评审。
（二）帮助支持企业积极创建优质工程
１、继续做好优秀风景名胜区的创建和评选工作
２、在抓好优秀风景园林工程创优、评优基础上推荐参评“天府杯“工程项目
３、做好参评国家优质工程奖工程项目的推荐和复查中的服务工作
（三）继续做好向“凉山州特困儿童献爱心”活动的工作
１、按照同普格县的合作协议做好“风景园林爱心班”的日常工作。
２、成立爱心善款监事会，保证善举捐款合理使用，发挥更好的效果。
3、定期或不定期地开展其他关爱活动，促进爱心班儿童生理和心理的健康成长。
（四）深入搞好调查研究，积极反映会员诉求
协会要深入调查研究，倾听会员的呼声和诉求，在调查研究中要大力宣传党和政府的方针政策，引导会员单位遵纪守法，依法维权。
（五）为反映会员单位诉求，继续创造条件，争取开展园林绿化企业项目经理继续教育或者进行换证过渡。
（六）拟开展对园林绿化管养护企业进行行业确认
随着城市园林绿化的蓬勃发展，做好园林绿化建设的养护意义愈发突出，为推广先进的养护管理技术，提高我省各风景名胜区、园林绿化单位的养护管理水平，协会在厅相关处室指导下，拟开展对园林绿化管养护企业进行行业确认工作。
（七）继续搞好省际、省内交流
协会要加大省际、省内交流力度。
１、组织部分景区、园林绿化企业到省外学习交流，学习省外同行的先进经验、管理办法，促进我们行业水平的提高。
２、加大省内交流，协会要组织好风景区之间、企业之　间的交流，交流学习相互的管理、施工、创优经验。
３、组织部份会员单位到国外学习
（八）加强协会自身建设
协会要继续组织好工作人员深入学习十八大精神，通过学习提高做好服务工作的自觉性；要加强相关专业知识的学习，努力提高服务水平；要继续充实完善协会相关机构和人员，把那些热爱协会，关心协会的单位和人员充实到协会理事、常务理事中去。协会要不断总结经验，发扬成绩，进一步健全、完善相关管理制度。协会工作人员要廉洁自律，严格遵守各项政策制度。

